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Behaalde leerdoelen door het succesvol afronden van de training Baby’s In-Zicht, scholing werken met O-jarige.

Leerdoelen kennis O-jarige:

e Het vergroten van kennis en vaardigheden om de ontwikkeling van 0-jarigen gericht te ondersteunen en te stimuleren {de cognitieve, taal-, fijne en grove
motorische, zintuiglijke en de sociaal-emotionele).

e Kennis over de mijlpalen gerelateerd aan de cognitieve, taal-, fijne en grove motorische, zintuiglijke en de sociaalemotionele ontwikkeling en de fysieke
ontwikkeling.

e Het vergroten van de kennis over de (hersen)ontwikkeling van baby’s in de pre-, peri en postnatale periode. Dit uiterste prille begin van ons leven vormt de
blauwdruk de rest van ons leven.

e Kennis van stressreductie bij baby’s en over voorkomen van overprikkeling.

e Inzicht en kennis over spel- en ontwikkelingsmaterialen die geschikt zijn voor O-jarigen en het inrichten van de speel-leeromgeving voor een 0O-jarige.

Leerdoelen vaardigheden voor het werken met 0 - jarigen:

e Het vergroten van de interactievaardigheden naar O-jarigen. Na afloop van de interventie hebben de deelnemers, kennis over de inhoud en het belang van de 6
interactievaardigheden en kan deze gericht toepassen. Waaronder;
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sensitieve responsiviteit, (contact)initiatieven (verbale en non-verbale) van O-jarige herkennen en adequaat op reageren

respect voor de autonomie, respectvolle manier verzorgen met als uitgangspunt de eigen inbreng van de baby en inspelen op het individuele
dagritme van de O-jarige.

structureren en grenzen stellen

praten en uvitleggen

ontwikkelingsstimulering, kansen signaleren en benutten

begeleiden van interacties tussen baby’s onderling

e Inrichten van een stimulerende speelleeromgeving voor de 0-jarige, hoe dit op een respectvolle manier voor iedere baby kan en op een ergonomisch
verantwoorde manier. (tiltechnieken)
Ouders als opvoedpartners, antwoorden kunnen geven op vragen van ouders over ontwikkeling en welbevinden van de baby

e Kennis en borgen van Baby’s In-Zicht in de praktijk voor het werk met 0-jarige



